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SOLICITUD DE ADHESIÓN AL PLAN DE PERCEPCION 

DE PARTE DE LA RETRIBUCION MEDIANTE LA 
ENTREGA DE ACCIONES DE FERROVIAL, S.E. 

IMPORTANTE: 
ENTREGAR A LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
CORRESPONDIENTE ANTES DE LAS 24:00 HORAS DEL 

DIA 16 DE FEBRERO DE 2026 
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 de febrero de 2026 

Att: Dirección de Recursos Humanos 
 

D./Dña.  , provisto de NIF nº 
 , y con domicilio en , acepto 
expresamente: 

▪ Las Condiciones Generales recogidas en el Plan de Percepción de la Retribución 
mediante entrega de Acciones de Ferrovial, S.E. 

▪ La modificación parcial de mi sistema de retribución salarial según lo establecido 
en el artículo 6.2.c) de la Condiciones Generales del Plan. 

Y comunico que, en virtud de mi participación en el Plan de Entrega de Acciones de 
Ferrovial, deseo percibir en acciones, en las condiciones reguladas en las condiciones 
generales, la cuantía de: 

  euros ( euros) como parte en especie de la 
retribución variable anual que finalmente me corresponda, correspondiente al 
ejercicio 2025, a percibir en este año 2026. 

  euros ( euros) como parte en especie de la 
retribución fija que me corresponda durante los meses de febrero, marzo, abril, 
mayo, junio, julio, agosto y septiembre (a distribuir entre las mismas a partes). 

 

 
La gestión del Plan está subcontratada con Global Shares, por lo que será necesario que 
abras una cuenta de valores en su plataforma, donde te depositarán las acciones. A 
partir del 17 de febrero recibirás instrucciones para la apertura de la misma. 

 
Y para que conste a los efectos oportunos, firmo la presente Solicitud, en 
  a  de   de 2026. 

Atentamente, 

El Partícipe. 


